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Estatística descritiva (estimadores estatísticos gráficos e textos), DEA; inferência (p-valor – conceito, testes de hipóteses, ANOVA); análise multivariada (cluster, componentes principais, etc...); análise fatorial (questionário); análise de regressão; modelagem de equações estruturais; temas emergentes - AI, redes neurais, etc.
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